STATUT

ZESPOLU SZKOL
W TULCACH

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 07 wrze$nia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz U.z2004r, Nr 256,
poz. 2572 z p6zn. zmianami) Oraz przepisy wykonawcze do ustawy

« Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz u. Nr 3, poz. 19 z
pozniejszymi zmianami).



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zespdt Szkot obejmuje: Przedszkole, Szkdtodstawow oraz Gimnazjum
w Tulcach.

2. Petna nazwa brzmi: Zespot Szkot w Tulcach.
3. Siedzily Zespotu Szkét jest budynek patmy w Tulcach przy ul. Pozhskiej 1.

4. Do obwodu  Zespolu Szkdt na podstawie Uchwaty Ra@wyniny Nr
XXI11/166/2008 naleg nastpujace miejscowsci: Tulce, Komorniki i Szewce.

§2

1. Na pieczci uzywana jest nazwa:
ZESPOL SZKOL. W TULCACH,
PRZEDSZKOLE W TULCACH,
SZKOLA PODSTAWOWA W TULCACH,
GIMNAZJUM W TULCACH.
2. Na stemplach zywana jest nazwa:
- Zespot Szkét w Tulcach
ul. Poznaska 1, 63-004 Tulce tel. 061 8727321
- Zespot Szkdt w Tulcach - Przedszkole w Tulcach,
- Zespot Szkdt w Tulcach - Szkota Podstawowa w dcitg
- Zespot Szkét w Tulcach - Gimnazjum w Tulcach.

§3

Organem prowadegym Zespot Szkét jest Gmina Kleszczewo, a organem
sprawugcym nadzoér pedagogiczny Wielkopolski Kuratciwiaty.

84

Organ prowadey maze nada Zespotowi Szkét imi na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samoiz Uczniowskiego.

§5

Przedszkole przy Zespole Szkot jest przedszkolefigunym, poniewa:
a. prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zak&resinajmniej podstawy
programowej wychowania przedszkolnego,
b. przeprowadza rekrutac@zieci w oparciu o0 zasaghowszechnej dogbnasci,
c. zatrudnia nauczycieli posiadaych kwalifikacje okrélone dla nauczycieli
przedszkoli publicznych, zawarte w eldnych przepisach.
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CELE | ZADANIA ZESPOLU SZKOt
§6

Zespot Szkot realizuje cele i zadania gkoae w ustawie o systemigwiaty z dnia
07 wrzénia 1991 r. / tekst jednolity z 2004 r Dz. U. Nr62poz. 2572 ze zmianami/
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej favde , a w szczegoldoi:

PRZEDSZKOLE:

1. Wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziacklostosowuap tresci,
metody i organizag¢jpracy wychowawczo -dydaktyczno-opiékzej do potrzeb i
mozliwosci rozwojowych dziecka w relacjach z@&odowiskiem spoteczno -
kulturowym i przyrodniczym.

2. Wspomaga wychowawgzole rodziny:
a. pomaga w rozpoznawaniu #iwosci rozwojowych dziecka i poegiu
wczesnej interwencji specjalistyczney;
b. informuje na biggco o postpach dziecka;

c. uzgadnia wspodlnie z rodzicami kierunki i zakzada realizowanych
w przedszkolu.

3. Tworzy warunki umaliwiajagce dziecku oggniecie ,gotowdaci szkolnej”
w atmosferze akceptacji i bezpieaigava.

4. Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy wvayeawczo-dydaktycznej i
opiekwczej.

5. Wspomaga indywidualny rozwoj dziecka poprzez:

a. dyzenie do jak najszybszego usamodzielnienia dzigodzawalajcego mu
na zaspakajanie swych podstawowych potrzeb niazaled osob dorostych;

b. dzenie do opanowaniazdorodnych umiejtnosci, a w toku tego procesu —
zdobywania wiedzy, co umlbwi dziecku lepsze zrozumienie otacaaggo je
Swiata i bardziej sprawne w nim dziatanie;

C. tgzenie do rozwijania gotowoi do wspotdziatania z innymi ldohi —
dzietmi w réznym wieku oraz osobami dorostymi w realizacji wspah
celow;

d. dgzenie do rozwijania i wzmacniania w dziecku postamprczej, jego
fantazji, pomystowéci;

e. dhzenie do rozwijania w dziecku wiavosci na potrzeby innych ludzi, do
kierowania s§ w swoim dziataniu nie tylko wlasnymi potrzebamie dakze
wymogami sytuacji czy potrzebami drugiego cztowieka

6. Przedszkole realizuje swoje cele i zadania wpoliziataniu z rodzicami lub
opiekunami prawnymi dziecka.
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SZKOLA PODSTAWOWA | GIMNAZJUM:

. Umazliwia i uwzglednia optymalne warunki rozwoju uczniow.

2. Przestrzega zasady bezpietsteva oraz zasady promocji i ochrony zdrowia w

czasie zay szkolnych i przerw nedzylekcyjnych.
. Uswiadamia uczniom poczuciezgamdci narodowej.

. Rozwija uczucia patriotyczne poprzez organigaapeli i uroczystéci z okazji
rocznic pastwowych ( Dzié@ Niepodlegtdci, Konstytucja 3 Maja, Powstanie
Wielkopolskie ).

. Okresla szczegolowe zasady westrzszkolnego systemu  oceniania,
opracowanego zgodnie z ebnymi przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw, a f&kokrdla zasady przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw gimnazjalnych ( patk&ewnatrzszkolny system
oceniania ).

. Zapewnia opie& nad uczniami szczegolne uzdolnionymi poprzez: Zim@eEnie
realizowania indywidualnych programéw nauczania,ongkenia szkoty w
skréconym czasie, udziat w konkursach przedmiotdwiykotach zainteresowia
funkcjonupcych na terenie szkoty.

. Zapewnia upowszechnienie wiedzy ekologicznejsrdd ucznidbw oraz
ksztattowanie wigciwych postaw wobec problemow ochradtgdowiska.

. Kieruje st zasadami zawartymi e Konstytucji RP, a z@kwskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw CztowiekazoMiedzynarodowe]
Konwenciji o Prawach Dziecka.

. Umazliwia uczniom nauk religii, zgodnie zzyczeniem rodzicow ( prawnych
opiekunow) i rozporzdzeniem MEN. Nie uczestniczenie w nauce religii lub
etyki nie mae by powodem dyskryminacji ucznia.

10.Organizuje opiek nad dziémi niepetnosprawnymi poprzez indywidualne

nauczanie po wydaniu orzeczenia PPP.

11. Okresla formy pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojmh, rodzinnych i

losowych potrzebna jest pomoc | wsparcie ( pdE@my pomocy, opieki i ich
organizacja ).

12.Sprawuje opiek nad uczniami przebywgymi w szkole podczas zg

obowizkowych, nadobovgzkowych i pozalekcyjnych:

a. dyrektor szkoly jest zobowzany do zapewnienia uczniom oraz
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkdawki i pracy w
czasie ich pobytu w szkole,

b. tygodniowy rozktad zgf dydaktyczno — wychowawczych uczniow
powinien by ustalony z uwzgldnieniem:

- rownomiernego rozfenia zag¢ w poszczegolne dni tygodnia,
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- réznorodndci zagé w poszczegbinym dniu,

- nie Bczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne z tegamsego
przedmiotu, z wyjtkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga,

C. pomieszczenia szkoty powinny posiadagodne z normami wiaiwe
oswietlenie, wentylacje, ogrzewanie oraz powierzehuytkows,

d. jezeli pozwalaj na to warunki atmosferyczne uczniowie powinni
przebyw& w czasie przerw madzylekcyjnych naswiezym powietrzu
pod nadzorem dyirujgcego nauczyciela. Uczniom przebyw@im w
czasie przerw w budynku szkolnym zapewni@rsadzér dyurujacego
nauczyciela,

e. w salach lekcyjnych powinna byapewniona temperatura co najmniej
18C. W przypadku niemdiwosci zapewnienia takiej temperatury,
dyrektor mae zawiest czasowo zaggia szkolne. Zobowkany jest
powiadomé o zawieszeniu ze¢ organ prowadxy. Dyrektor mae
rowniez zawiest zagcia gdy:

- temperatura zewitrzna w dwdch dniach poprzedzajych zawieszenie
wynosi - 15C lub mniej,

- ha danym terenie wygiity zdarzenia zagtajgce zdrowie uczniéw,
np. dwe opadysniegu, ulewne deszcze, powpaagraenie chorobami
zakanymi lub innymi chorobami.

W obydwu przypadkach dyrektor seozawiest zagcia, ale tylko za zgagd
organu prowadicego.
f. w czasie prowadzenia zéjz wychowania fizycznego zwraca siwag

na stopié aktualnej sprawrii fizyczne) i wydolndci organizmu
ucznia, dobierap ¢wiczenia o odpowiednim zakresie intensy\aeip

g. udziat uczniow w pracach na rzecz szkotyroadowiska mae mie
miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednieadeenia i sprgt oraz
zapewnieniu wigciwe] opieki i bezpieczestwa ucznidbw na drogach
publicznych, szkota powinna:

- prowadz¢ wsérdéd ucznidw systematycgrnprae nad zaznajomieniem
ich z przepisami ruchu drogowego,

- wspotdziaté z instytucjami i organizacjami zajmygymi Sk
zagadnieniami ruchu drogowego.

13. Szkota realizuje zadania z zakresu profilaktygafrz: Program profilaktyczny
Zespotu Szkot w Tulcach).

14.Szkota okréla zasady organizowania wycieczek i ich regulaminpgtrz:
Procedury organizowania wycieczek i wyjazdoéw w Zespe Szkot w Tulcach).

15.Szkota okréla regulamin petnienia auréw nauczycielskich oraz oboyeki
nauczycieli  dyurujagcych ( patrz: Procedury petnienia  dyzuréw
nauczycielskich ).
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16. Szkota opracowuje i realizuje program wychowawczkosy ( patrz:Program
wychowawczy szkoty ).

17.Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiefnosci niezlednych do uzyskania
Swiadectwa ukaczenia szkoty podstawowej i gimnazjum.

18.Umoazliwia absolwentom dokonanidwiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu paprze

a. organizowanie spotkaz pracownikami rejonowego biura pracy,
b. poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,

c. pomoc W wyborze kierunku ksztalcenia poprzez ddveolz
zawodowe dla uczniow gimnazjum.

19. Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a. organizowanie gagwietlicowych,
b. umazliwianie spaywania positkow,
c. prowadzenie zaf dydaktyczno -  wyréwnawczych |
specjalistycznych,
d. prowadzenie zaf z gimnastyki korekcyjnej,
e. prowadzenie zaf logopedycznych.

20. Zagcia, o ktérych mowa wiej, prowadzoneasna podstawie diagnozy dokonanej
przez poradri psychologiczno — pedagogicznlub na wniosek nauczyciela,
wychowawcy klasy, rodzicow, w miaposiadanyckrodkow finansowych.

§7

1. Nauczyciele prowadzry zagcia w danym oddziale twogz zespoét, ktorego
zadaniem jest w szczegokwdb wspolne uzgadnianie 1 planowanie pracy
dydaktyczno - wychowawczej. Przewodrjcgm zespotu jest wychowawca klasy.

2. Nauczyciele tworg zespoty do planowania i rozywywania zada i problemow
wynikajacy z pracy szkoty. Zadania i kompetencje zespotduesta dyrektor
szkoty.

3. Poszczegdblne zespoty: nauczycieli edukacji wczedubsej, przedmiotow
kreatywnych, przedmiotow humanistycznych, matenmatgc— przyrodniczych,
wychowawcow swietlicy i zespot wychowawczy wybieraj spagrod siebie
przewodniczcego.

4. Zespoty ma prawo przedstawiRadzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi Zespotu
Szkot wnioski dotyczce m.in.:
a. wyboru programéw nauczania i wspotdziatanialwrealizacii,
b. rozwpzan organizacyjnych szkoty,
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c. opracowania kryteriow oceniania uczniow, spostladania oggnieé
oraz stymulowania rozwoju uczniéw,

d. opiniowania przygotowanych w Zespole Szkét autaiskprograméw
nauczania,

e. organizowania  wewgirzszkolnego  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli.

FORMY OPIEKI, POMOCY I ICH ORGANIZACJA.

§8
PRZEDSZKOLE:

1. Przedszkole unibwia dzieciom podtrzymywanie poczucia z8amdci
narodowej etnicznej, religijnej ¢zykowej:

a. prowadzc zagcia w gzyku polskim,

b. wprowadzajc w zagciach tréci zwigzane z histog, geografy i kulturg
naszego kraju,

c. prowadzc nauczanie religii - katechgzw ramach planu ze&g
przedszkolnych dla dzieci, ktérych rodzicgdb opiekunowie wyrazili takie
zyczenie w najprostszej formigwiadczenia, ktére nie musi byonawiane
w kolejnym roku szkolnym, mi@ natomiast zostazmienione.Dla dzieci,
ktore nie biog udziatu w zajciach z religii, nauczyciel przygotowuje innego
typu zagcia.

2. Pomoc psychologicani pedagogicza w przedszkolu organizujeesw formie
specjalistycznych ze& korekcyjno-kompensacyjnych Iub logopedycznych
prowadzonych przez specjalistow i nauczycieli psz&dla.

3. Dzieci potrzebujce pomocy specjalistow, ktérych nie ##e0 zapewnd
przedszkole, za zggdodzicow kierowanegsdo:

a. Poradni Zdrowia Psychicznego,

b. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej] oraz  innych radgro
specjalistycznych.

8§8a
1.0Opiek nad dziémi w trakcie ich pobytu w przedszkolu sprawujauczyciele,
ktorzy 93 odpowiedzialni za ich bezpieamdwo.

2.0sola uprawnion do prowadzenia wycieczki przedmiotowej i krajozoa®j jest
nauczyciel, ktéremu pomaga druga osoba dorostar@aic) - 1 osoba dorosta na 10
dzieci.

a. jezeli dzieci lyda przewaone, to tylko pojazdem do tego przeznaczonym:
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- liczba przewaonych osob nie me by wieksza nk liczba miejsc
w dowodzie rejestracyjnym pojazdu,

- pojazd musi by prawidtowo oznakowany,
- zabrania si ciggniccia za pojazdem sani, itp.
b. zasady obowzujgce podczas przejazdow:
- sprawdzenie stanu liczebnego dzieci przed i péaiejdo pojazdu,
- usadzenie dzieci, sprawdzanie w czasie jazdy,
- ostatni wsiada nauczyciel,
- 0 miejscu zatrzymaniagspojazdu decyduje kierowca,
- zwracanie uwagi na wdaiwe zachowanie gidzieci,
- bezpieczne prz&gie z pojazdu do przedszkola.

c. rodzice na pPmie wyraajg zgod na udziat dziecka w wycieczkach
organizowanych przez przedszkole,

d. kazdy wyjazd na wycieczkmusi by zgtoszony na druku ,Karta wycieczki”,

e. w trakcie wy¢ (spaceréw) dzieci poza teren przedszkola naudzyest
zobowbzany do S$cistego przestrzegania przepisbw o ruchu drogowym
| zapoznawania z nimi dzieci przed dgiem w teren,

f. spacery poza teren przedszkola dzieci wdipy pod opiely nauczyciela,
ktoremu pomaga osoba dorosta fwa oddziatowa lub np. rodzic),

g. rozktad dnia w przedszkolu uwedhia rownomierne rozi@nie czasu na
zafcia i ich r&norodnd¢, zabaw na powietrzu, w sali, wypoczynek itd.,

h. dzieci maj zapewniony odpoczynek w okfene] formie: dzieci mtodsze-
lezakowanie, dzieci starszéwiczenia relaksacyjne, uspokajeg,

I. przed kadym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi$pyrawdzony
przez nauczyciela lub innego pracownika przedszkolgsli teren sprawdza
pracownik przedszkola musi poinformoimMaauczycielaze teren zostat sprawdzony i
sprzt do zabaw w ogrodzie jest sprawny.

3. Dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnyclv lilsowych potrzebna jest
stata ladz dora&na pomoc materialna, e by¢ taka pomoc udzielona:

a. Dyrektor Zespotu Szkét mie o takk pomoc wysipic do wiaciwego dla
miejsca zamieszkania dzieckar@dka Pomocy Spotecznej,

b.o udzielenie pomocy nie zwrdct sie osobscie do Grodka Pomocy
Spotecznej rodzic lub opiekun. Dyrektor Zespotu @zkobowizany jest
w tym przypadku do udzielenia wszechstronnej infejn bgdz pomocy
w zatatwieniu sprawy,
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c. jednorazowej pomocy materialnej peoudzielé na wniosek zainteresowanego
rodzica hdz opiekuna dziecka Rada Rodzicéw z wiasnychdkow lub
organizujc akcje na rzeczgolagcego w potrzebie.

4. Dziecko musi by przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez:
a)rodzicow lub prawnych opiekunow,
b) upowaniong przez nich osapzapewniajca petne bezpieczstwo,

c)w przypadku odbierania dzieci przez starsze mglzeo - musi ono mie
ukonczone 11 lat i posiadaipowanienie na pimie od rodzica,

d) osoby odbierace dziecko z przedszkola mygdzay¢ trzezwe.
5. Dziecko nie &dzie wydawane z przedszkola osobie nieznanej naisizg.

6. Dziecko jest wydawane osobie spoza rodziny tyikéwczas, gdy rodzice
(opiekunowie) uprzedz o tym fakcie nauczycietk i podadz na pimie dane
personalne osoby odbiegegj. Nauczycielka ma obowyaek sprawdzi zgodndé
danych z wiarygodnym dowodenzsamdci.

§9
SZKOtA PODSTAWOWA | GIMNAZJUM

1.Wytonienie uczniow z defektami i zaburzeniamiwopwymi. Kierowanie ich na
badania psychologiczne i pedagogiczne.

2.0rganizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w waaméciach szkolnych
uczniom napotykarym na szczegoélne trudém w nauce (zagcia dydaktyczno —
wyréwnawcze, kompensacyjno - korekcyjne, reedukecyj

3.0rganizowanie dla uczniow z wadami postawy&aprekcyjnych prowadzonych
przez nauczyciela z odpowiednimi kwalifikacjami.

4.0rganizowanie ze§ rewalidacyjnych dla ucznidw szkoty realizoych program
szkoty specjalne,;.

5.0rganizowanie nauczania indywidualnego dla uaznida podstawie orzeaze
specjalistycznych poradni, wniosku rodzicow oraz ypoyskaniu zgody organu
prowadacego.

6.0rganizowanie dla dzieci klas I-11l maych wad@ wymowy indywidualnych zaf
logopedycznych na podstawie badania mowy dziecka.

7.0rganizowanie tych form terapii za@ciowej uczniom 2z objawami
niedostosowania spotecznego.

8.Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu ngpi psychicznych
nawarstwiagcych se¢ na tle niepowodzeszkolnych.

9.Udzielanie porad uczniom w rozgywaniu trudnéci powstagcych na tle
konfliktéw rodzinnych.
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10.Udzielanie porad i pomocy uczniom, posiadan trudndci w kontaktach
rowiesniczych isrodowiskowych.

11.W ramach preorientacji zawodowej, udzielanie poynwe widciwym wyborze
zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia. Kierowaniegniow niezdecydowanych na
badania do specjalistycznych poradni. Prowadzeragc zaktywizupcych do
prawidtowego wyboru zawodu.

12.0rganizowanie opieki i pomocy materialnej ucmmio opuszczonym
| osieroconym, uczniom z rodzin alkoholicznych, mdealizowanych, uczniom z
rodzin wielodzietnych, magych szczegdlne trudéa materialne. Organizowanie
pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym.

13.Dbanie o zapewnienie @daviania uczniom z rodzin posiadaych szczegodlnie
trudne warunki materialne.

14.Wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodaniedbanyclrodowiskowo
do odpowiednichaglow rodzinnych i nieletnich.

15.Whnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconyspuszczonych do placowek
opieki catkowitej.

16.Dbanie o realizagjobowizku szkolnego przez uczniow.

17.Udzielanie rodzicom porad utatwjaych rozwazywanie przez nich trudgoi w
wychowaniu ich wiasnych dzieci.

18.Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom at ipracy z uczniami
sprawiagcymi trudngci wychowawcze.

19.Wspotpraca z organizacjami i instytucjami w ramaspolnego oddziatywania na
uczniéw wymagajcych opieki i pomocy wychowawczej (Poradnia Psyobimizno-
Pedagogiczna w Swadzu, Grodki Pomocy Spotecznej w Kleszczewie, Korniku i
Swarzdzu, Poradnia Zdrowia Psychicznego w Poznaniu, kKanat Policji w
Kérniku, Sid Rejonowy wSrodzie WIkp.).

20.Zapewnienie dzieciom i mtodzyedobrych warunkow wszechstronnego rozwoju.
Uprzedzanie pojawienia ¢si probleméw, zachowa ryzykownych (przemoc,
przestpcza¢, alkoholizm, narkomania, dopalacze, palenie papi@n, ryzykowne
zachowania seksualne itp.).

21.Promocja zdrowia, pomoc psychologiczna i pedegog, wspierajca
rozwigzywanie probleméwyciowych.

22 \Wyodebnienie grup dzieci i mtodzig, ktére wychowuj sie w niekorzystnych
warunkach, prowadzych do podwyszonego ryzyka zabunzeozwoju, uzalenien
czy patologii.

23.Zdiagnozowanie ich potrzeb i trudog podejmowanie wobec tych osob dziata
charakterze wczesnej interwenciji, pomaganie im w&wigzywaniu problemow,
wspieranie w kryzysowych sytuacjach.

24.0Opracowanie  odpowiednich  programow  profilaktyecin  korygugcych
niewtaciwe zachowania, dostarczeych pozytywnych dawiadczeé spotecznych.
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25.Wspotpraca ze specjalistycznyndradkami w zorganizowaniu pomocy dla dzieci
I mtodziezy funkcjonupcych w sposob zaburzony i patologiczny aby popteesot,
rehabilitacg, resocjalizag umazliwi ¢ zahamowanie negatywnych procesow.

26. Udziat uczniow w formach z#j okreslonych w ust. 2 — 7 wymaga zgody
rodzicow.

§10

1. Wspétdziatanie nauczycieli i rodzicowdbywa s¢ na zasadzie partnerstwa,
otwartasci, zyczliwosci i wzajemne] pomocy i ma na celu jak najlepsze
kierowanie rozwojem dziecka oraz rozmywanie probleméw zwrzanych z
naulg i wychowaniem.

2. Formami organizacyjnymi sprzyjgymi  wspoidziataniu oraz wymianie
informacji pomegdzy nauczycielami a rodzicany:s

a. zebrania ogolne rodzicow,

b. spotkania rodzicow z wychowawcami klas,

c. kontakty indywidualne rodzicéw i nauczycieli argzowane w szkole w

godzinach wolnych od z&j lekcyjnych,

d. lekcje otwarte dla rodzicéw organizowane przez agcieli,

e. udziat przedstawicieli rodzicow w posiedzeniach Ra&kdagogicznej na
zaproszenie Dyrektora,

f. udziat Dyrektora Szkoty lub innych zaproszonychcemeieli w zebraniach
Rady Rodzicéw,

g. uczestnictwo rodzicow w imprezach i uroczysiach organizowanych
przez szka,

h. wspdlne organizowanie przez rodzicéw i hauczyeigitieczek i wyjazdow
na imprezy kulturalne oraz spotkavieczorkow i zabaw towarzyskich.

ORGANY ZESPOtU SZKOL ORAZ ICH KOMPETENCJE.
8§11
1. Organami Zespotu Szkd&:s

a. Dyrektor Zespotu Szkot,

b. Wicedyrektorzy: do spraw przedszkola i edukacji @rmwszkolnej oraz do spraw
szkoty podstawowej i gimnazjum,

c. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot (do spraw przeldszkdo spraw szkoty
podstawowej i gimnazjum),

d. Rada Rodzicow Zespotu Szkot (do spraw przedszkoldoi spraw szkoty
podstawowej i gimnazjum),

e. Samorzd Uczniowski Zespotu Szkot.
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2. Wszystkie organy szkoty wspotdziataie sol wi:

Tworzeniu jak najlepszych warunkéw pracy w szkole.

Podnoszeniu wynikdw nauczania i wychowania.

Organizowaniu zycia wewntrzszkolnego stigcego m. in. integrowaniu
ucznidw, nauczycieli i rodzicow oramdowiska lokalnego.

§12

Kompetencje Dyrektora Zespotu Szkot:

. Kieruje biezaca dziatalndcia dydaktyczno - wychowawaga opiekucza Zespotu
Szkot.

. Sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziakadmonauczycieli i wychowawcow,
dokonuje oceny pracy nauczycieli lub ich dorobkwadowego w zwjzku
z uzyskaniem kolejnych stopni awansu zawodowego.

. Przewodniczy Radzie Pedagogiczne.

. Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zZadaich doskonaleniu
zawodowym.

. Zapewnia w miay mazliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
zada dydaktycznych i wychowawczo-opiekteych.

. Realizuje pozostate zadania wyni@g z ustawy "Karta Nauczyciela".

. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznetejesa zgodne z prawemswiatowym,

niezgodne zg wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ provsay.

. Powierza stanowiska wicedyrektorow do spraw przausz i edukacji
wczesnoszkolnej oraz do spraw szkoty podstawowejimnazjum, a take

odwotuje z nich, po zagynicciu opinii organu prowadzego oraz Rady
Pedagogiczne,j.

. Dyrektor sporzdza zakres czynsoi dla wicedyrektoréw, ktorych przgie

potwierdzay zainteresowani.

10.Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow ni€pgogicznych zgodnie

z odebnymi przepisami.

11.Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Zé&sBzkot.

12.Dysponuje srodkami  okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialné za ich prawidtiowe wykorzystanie.

13. Opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty.

14.Dba o powierzone mienie.
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15.Wydaje polecenia shibowe.

16. Kontroluje spetnianie obowzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w
zakresie zezwolenia na realizacjobowhgzku szkolnego poza szkot
| przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego.

17.Zwalnia ucznidw z autyzmem oraz z niepetnospraeiami sprzzonymi z
nauki drugiego obowezkowego ¢zyka obcego.

18.Zwalnia ucznidéw z zef wychowania fizycznego, informatyki, na czas dlary
zgodnie z witéciwymi rozporzadzeniami MEN.

19.Wyraza zgo@ na realizag obowgzku szkolnego lub obowzku przygotowania
przedszkolnego poza szkot

20. Podejmuje decyzje w sprawie odroczenia uczniowanmdzku szkolnego.

21.Przestrzega postanouwieStatutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych
wobec uczniéw.

22.Zapewnia uczniom bezpieadm#wo w czasie zgf organizowanych przez szlot
23.Ogtasza do 15 czerwcaidego roku szkolny zestaw pedenikow.

24.Dopuszcza do aytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli i
zaopiniowane przez RadPedagogicznprogramy nauczania.

25. Okresla szczegoétowe warunki realizacji projektu edukaegio w gimnazjum w
porozumieniu z RagPedagogiczn

26.Reprezentuje Zespot Szkét na zevn.

27.Wspoldziata ze szkotami wvigzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk zawodowych.

28.Wspoltpracuje z Rad Rodzicow, Rag Pedagogiczn i Samorzdem
Uczniowskim.

29.0Dblicza wysoké¢ miesecznych opftat wnoszonych przez rodzicéw
wychowankow przedszkola.

30.Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pedry organami.

31.Podejmuje decyzje 0 zawieszeniu ¢#ajdydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okrélonych odebnymi przepisami.

32.Prowadzi dokumentagpedagogicznzgodnie z odfnymi przepisami.

§13

Kompetencje Wicedyrektora Zespotu Szkét do spraw predszkola i edukacii
wczesnoszkolnej:

1. Podejmuje decyzje w sprawie powotania Spotecznepikp Rekrutacyjnej.
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2. Moze skrdli¢ wychowanka z listy wychowankoéw przedszkola na pendie
uchwaty Rady Pedagogicznej do spraw przedszkola.

3. Przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w rokuawsgzdanie
z przeprowadzonego nadzoru pedagogicznego orazmafpe o dziataln<i
przedszkola.

4. Ma prawo odmowi przyjecia chorego dziecka do przedszkola.

5. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad powierzonymi naielami edukacji
wczesnoszkolnej.

6. Przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli, nddrjmi sprawuje nadzor
pedagogiczny.

7. Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagréd i wymién oraz kar dla tych
nauczycieli, ktorych bezgoednio nadzoruje.

8. Opracowuje materialy analityczne oraz oceny daiyezefektow ksztatcenia i
wychowania.

9. Kontroluje realizag programu nauczania w przedszkolu i na poziomi&kacju
wczesnoszkolnej.

10.Kontroluje dokumentagj szkolry ( dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dziennik
zag¢ swietlicy ).

11. Sprawuje nadzér nad wieiwym funkcjonowaniemwietlicy i stotdwki szkolnej.

12. Wspotpracuje przy opracowywaniu projektu organizaego szkoty.

13.Wykonuje polecenia dyrektora szkoly nighej w zakresie obowtkkéw a
wynikajace z potrzeby zapewnienia bezpiatsde/a uczniow i rytmiczag prac
przedszkola i szkoty.

§14

Kompetencje Wicedyrektora Zespolu Szkét do spraw $oly podstawowej
I gimnhazjum:

1. Zastpuje dyrektora w czasie jego nieobeano
2. Sporadza tygodniowy plan ze¢ dydaktycznych.

3. Opracowuje kalendarz imprez i uroczystio szkolnych oraz nadzoruje ich
organizagj.

4. Opracowuje harmonogram #yow nauczycielskich na terenie szkoly i
kontroluje ich przebieg.

5. Sprawuje nadzoér nad przygotowaniem organizacyjnyymazdow i wycieczek
szkolnych.

6. Organizuje i sprawuje nadzor nad cotygodniowymiazgiami uczniow na basen.
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7. Organizuje zajcia pozalekcyjne w szkole i kontroluje dziennikeg dziatalndci.
8. Odpowiada za wspoétpraz PPP i sprawy wychowawcze szkoty.

9. Sprawuje nadzor nad zespotami powotanymi w celegmawvadzenia ewaluacii
wewretrznej szkoty.

10. Nadzoruje estetyki wystréj szkoty.

11. Organizuje zagpstwa dorane i diugoterminowe.

12. Dokonuje miesicznych rozliczé nauczycieli z wykonywanych zaggistw.

13. Sprawuje nadzér nad personelem gi@jgcym szkog.

14.Wspolipracuje przy opracowywaniu projektu organijaego szkoty.

15.Wykonuje polecenia dyrektora szkoty nigtej w zakresie obowrkéw a
wynikajagce z potrzeby zapewnienia bezpiatsae/a ucznidw i rytmiczag prac
szkoty.

§15

Kompetencje Rady Pedagoqgicznej Zespotu Szkot:

1. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot w Tulcach jesglkaieym organem Zespotu
Szkot w zakresie jej statutowych zadadukacyjnych, wychowawczych i
opiekwczych, uprawnionym do wydawania aktéw prawnycheamnartie szkoty.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdavszyscy nauczyciele i specjai
zatrudnieni w Zespole Szkot. W zebraniach Rady BGegiaznej mog bra
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przzaymdnicacego za zgog
lub na wniosek Rady Pedagogiczne,.

3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogiczngjosganizowane przed rozp@crem
roku szkolnego, w kalym semestrze w zwaku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikacji i promowania uczniow, po zaktzeniu zaj¢ dydaktycznych oraz w
miarg biezacych potrzeb.

5. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dzidlalna jej posiedzeniags
protokotowane ( patrRRegulamin Rady Pedagogicznej ).

6. Rada Pedagogiczna u® prezentowa swoje stanowisko w trzech formach, tj.
uchwaty, wniosku, opinii.

7. Uchwaly podejmowanegszwykla wiekszascig glosOw w obecn&ei co najmniej
1/2 cztonkédw Rady, ktérzyaszobownzani do nie ujawniania sprawgdacych
przedmiotem posiedaeRady. Uchwaty powinny méecharakter aktu prawnego.

8. Kompetencje stanowce Rady Pedagogicznej:
a. zatwierdza plan pracy przedszkola, szkoty podstasyogvmnazjum,
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. podejmuje uchwaty w sprawach sHenia dziecka z listy

wychowankow przedszkola w przypadkach glaeych w § 44,
podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacpriomociji uczniéw,

. zatwierdza kryteria oceniania zachowania uczniovwegkdniagce, w

przypadku ucznidw gimnazjum, jego udzial w realjzagrojektu
edukacyjnego,

. przygotowuje zmiany statutu Zespotu Szkét, uchviedm nowelizagj,

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperynd@nt
pedagogicznych,

. moze wystpowa z umotywowanym wnioskiem do organu

prowadacego o odwotanie z funkcji dyrektora lub wicedykt
szkoty,

. moze w szczegoblnych przypadkach zaakceptonaiany podgcznikow

| programOw nauczania w kadym roku szkolnym,

deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej stanowisko
dyrektora,

ustala organizaegjdoskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu Szkét.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdino

a. organizag pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkiage&
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b.
C.

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielomdznacza,
nagréd i innych wyrénien,

. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialauazycielom

stalych prac i zgf w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych za&¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekwczych,

kandydatury osob do powierzenia funkcji kierownzyv szkole,

programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dapesiem do
uzytku w szkole,

. przedstawione przez dyrektora propozycje realizagiwoch

obowizkowych godzin zgf wychowania fizycznego w klasach IV-VI
szkoty podstawowej i w gimnazjum,

prac dyrektora Zespotu Szkét po upltywie 5 lat, kitgporzedstawia
organowi prowadgemu.
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§16

Kompetencje Rady Rodzicoéw do spraw przedszkola:

1. W przedszkolu dziata Rada Rodzicéw, starymaireprezentagjogotu rodzicow
dzieci. Jest ona organem dziajm spotecznie.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstahicrad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzidaieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa powj jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza ¢ina pierwszym zebraniu rodzicow, w zZkgm roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziat&dnow ktorym okréla
w szczegolngci:

a. wewrgtrzng struktue i tryb pracy Rady,

b. szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do RdRlgdzicow oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicawsgraw przedszkola.

6. Rada Rodzicow m@ wystpowa do dyrektora i innych organéw przedszkola,
organu prowadego przedszkole oraz organu sprawefo nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkiphesvach przedszkola.

7. Do jej kompetencji nalsy:
a. uchwalanie w porozumieniu z Radedagogiczn

- programu wychowawczego przedszkola obegoego wszystkie teei
I dziatania o0 charakterze wychowawczym skierowane dzieci,
realizowanego przez nauczycieli,

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mjpwych dzieci oraz
potrzeb danegadrodowiska, obejmuagego wszystkie téei i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do dzieayazycieli i rodzicow;

b. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekiydei ksztatcenia lub
wychowania placowki,

c. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanegepdyrektora Zespotu
Szkot.

8. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpea roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z RadPedagogicznw sprawie programu, o ktérym mowa
w ust. 7 pkt a lub b, program ten ustala wicedyekio spraw przedszkola w
uzgodnieniu z organem spraweym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez wicedyrektora do spraw przedszkola ohawe do czasu uchwalenia
programu przez RadRodzicéw w porozumieniu z RatPedagogiczn

9. Rada rodzicow wspotdziata z przedszkolem w celdnpéicenia oddziatywa na
dzieci przez rodzii przedszkole.



18

10W celu wspierania dziataldoi przedszkola, Rada Rodzicéw #ogromadz

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz itnyadédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow olee regulamin, o ktérym mowa
W ust.5.

§17

Zasady wspotdzialania ze saborganow przedszkola:

1.

Organy przedszkola magnawzajem kierowa do siebie wnioski, opinie
dotyczce wszystkich spraw przedszkola.

Moga spotykd sie na wspolnych zebraniach przynajmniej dwa razyadoi r
Moga zapraszaprzedstawicieli innych organdw na swoje posiedzencelu:
a. zorganizowanego wspotdziatania w realizacji rocznplgnu pracy,

b. zasggniccia opinii innego organu w sprawie organizacji iemrorganizaciji
pracy przedszkola i prawidtowego funkcjonowaniagpiszkola, a tate w celu
biezacej wymiany informacji  pomgidzy  organami  przedszkola
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyz

§18
Rodzice i nauczyciele wspoétldziadajze soh w sprawach wychowania
I ksztatcenia dzieci.

Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli ma na celwastizenie jak najlepszych
warunkéw rozwoju wychowankom oraz podnoszenie puaiplacowki.

Rodzice ma prawo do:

a. znajomdci zada wynikajagcych z planu rocznego przedszkola, z ktorym
zapoznawanigna pierwszym w roku szkolnym spotkaniu,

b. znajomdci tematéw i tréci planow miesicznych w danym oddziale,
z ktorymi zapoznawani gs poprzez gazetki oddzialowe prowadzone przez
nauczycielki oraz na zebraniach grupowych,

c. decydowania o kierunku wychowania dziecka, w tymrri&z religijnego,

d. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat dziegk@o zachowania i rozwoju

poprzez obserwowanie wlasnego dziecka w edagh otwartych
organizowanych przez nauczycieli, uzyskiwania odcagciela w kontaktach
indywidualnych informacji z prowadzonych obserwadgieci, kart pracy
dziecka i teczki jego prac plastycznych.

Spotkania ze wszystkimi rodzicami dzieci organizoeva w miar biezacych
potrzeb, lecz nie rzadziejnjeden raz w roku szkolnym.

Informacje o pospach dziecka przekazywanea sw formie rozmowy
indywidualne,.
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Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji ordyskusji na tematy
wychowawcze organizowaney Przez nauczycieli nie rzadziejzndwa razy

w roku zgodnie z planem wspélpracy z rodzicami opweanym przez

nauczycieli danego oddziatu i przgym na dany rok szkolny w uzgodnieniu
z rodzicami.

Rodzice § osobami najbardziej zrggymi swoje dzieci, gd tez stanows
najwazniejszezrodto informacji o nich. Maj oni mazliwo$é¢ przekazywania tych
informacji nauczycielom w sposéb najbardziej b&epdni i naturalny
w codziennych kontaktach.

Formy wspotpracy z rodzicami:

a. konsultacje,

opieka w czasie wycieczek,

organizacjawiat i uroczystdci oraz udziat w nich,
zajcia otwarte,

®© oo o

podejmowanie wspollnie z nauczycielami dzatanapcych na celu
wzbogacanie i wyposganie przedszkola w nowoczesne pomoce dydaktyczne.

§19

Kompetencje Rady Rodzicéw do spraw szkoly podstaw@yi gimnazjum:

1.

o0 rwN

8.

Wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Zespotu Bzkdavnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Udziela pomocy Samogdowi Uczniowskiemu.

Dziata na rzecz statej poprawy bazy.

Pozyskujesrodki finansowe w celu wsparcia dziatasooZespotu Szkot.
Wspébtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz iclpegzynku.

Deleguje przedstawiciela do sktadu komisji konkwspna dyrektora Zespotu
Szkot.

Szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzic@wiera jej regulamin,
okreslajacy migdzy innymi:

a. kadencg i tryb powotywania i odwotywania Rady Rodzicow,
b. organa Rady, sposob ich wytaniania i zakres konmogte

c. tryb podejmowania uchwat,

d. zasady wydatkowania funduszy.

Regulamin opracowany przez Ra#kodzicow podlega zatwierdzeniu przez

zebranie ogolne.
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§ 20

Kompetencje Samoradu Uczniowskiego Zespotu Szkot:

1. Samorad Uczniowski tworg wszyscy uczniowie Zespotu Szkdét. Ich
reprezentagjstanowi Rada Samaydu Uczniowskiego.

2. Samorad szkolny dziata zgodnie z regulaminem swojej @diekci, ktory
zatwierdza ogot spoteczém uczniowskiej w gtosowaniu tajnym i ktory zawiera
zasady organizacji Samadu, zakres zadai form dziatalndci, tryb wytaniania
przedstawicieli i podejmowania uchwat oraz zasamkudnentacji pracy.

3. Regulamin Samogzlu nie mae by sprzeczny ze Statutem Zespotu Szkot.

4. Samorad Uczniowski ma prawo przedstawiaRadzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Zespotu Szkot wnioski i opinie we wstich sprawach szkoty, a w
szczegoblnéci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takiak:j

a. prawo do zapoznawania¢Sz programem nauczania, z jegostie, celem
| stawianymi wymaganiami,

b. prawo do zapoznania¢sk kryteriami oceniania i do jawnej i umotywowanej
oceny posipow w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacijtycia szkolnego, uniiwiajagce zachowanie wéagiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a niiwosciag rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresouia

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo organizowania dziatalfm kulturalnej, dwiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i Zhaosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela pefeego ro¢ opiekuna samosgzlu.

§21

Zasady rozwkzywania sporow

. Dyrektor Zespotu Szkot:

a. rozstrzyga sprawy spornesréd czionkéw Rady , ktére zostaty pomite
w regulaminie,

b. reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej naateznirdba o jej autorytet,
c. bezpérednio wspoétpracuje ze spotecznymi organami szkoty,

d. przyjmuje wnioski i bada skargi, dotyce nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,

e. jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pamimy nauczycielem a rodzicem,
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f. dba o przestrzeganie postanawmwartych w Statucie Zespotu Szkot,
g. w swej dziatalngri kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu,
h. wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prasamdobra publicznego,

I. wydaje zalecenia wszystkim statutowym organoobz jezeli dziatalng¢ tych
organdw narusza interesy szkoty i niezgtuozwojowi jej wychowankow,

j. zawiesza wykonanie uchwat Rady Rodzicow sprzgdzre prawem lub wanym
interesem szkoly oraz uzgadnia z Radterminie okrélonym w regulaminie sposob
postpowania w sprawie dalagcej przedmiotem uchwaly, w przypadku braku
uzgodnienia przekazuje sprawo rozstrzygnricia organowi prowadgemu.

. W pozostatych sprawach spornych ustada® nasipuje:

a. uczaé zgtasza swoje zastrzenia do przewodnigeego Samorgu Uczniowskiego
za parednictwem przewodnigeego klasy,

b. przewodniczcy Samorzdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem przedstawia sprawnauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z
przedstawicielem sama@du rozstrzyga kwestie sporne,

c. sprawy nierozstrzygete kierowane s do wicedyrektorow, ktérych decyzje s
ostateczne.

ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOt.

§22

1. Szczegbétow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréla arkusz organizacji Zespotu Szkét opracowany pigektora
do 30 kwietnia kadego roku.

2. Arkusz organizacji Zespotu Szkot zatwierdza orgaowadzcy do dnia 30 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji Zespotu Szkdét zamieszczavsiszczegolneri: liczbe
pracownikow, w tym pracownikow zajmygych stanowiska kierownicze, oggin
liczbe¢ godzin zaj¢ edukacyjnych finansowanych zeodkow przydzielonych
przez organ prowadey Zespot.

4. Organizag} statych, obowgzkowych i nadobovgzkowych zag¢ dydaktycznych
I wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez dyrektora
Zespotu Szkdt na podstawie zatwierdzonego arkusegan@acyjnego, z
uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. Dyrektor Szkoty ma prawo zadecydoima porozumieniu z RadPedagogiczni
po uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw o wyborze dni myah zgodnie z ilécia dni
wolnych w danym typie szkét wg wytycznych MEN.

6. Rok szkolny dzieli i na 2 okresy. Pierwszy okresrazy st w ostatni patek
stycznia kolejnego roku szkolnego.
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§ 23
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

1. Podstawow jednostly organizacyjn przedszkola jest oddziat obejmay
dzieci w zblzonym wieku, z uwzgldnieniem ich potrzeb, zainteresawa
uzdolniea.

2. Liczba dzieci w oddziale nie me przekrocz§ 25.

§ 24
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiékma prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

2. Wyboru programu dokongj nauczycielki, a zatwierdza do realizacji rada
pedagogiczna. Wybrany program musi zawiergpodstawy programowe
wychowania przedszkolnego.

3. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest prasyan prowadgy
przedszkole na wniosek dyrektora Zespotu Szkot.

4. Czas przeznaczony na realizacpodstawy programowej wychowania
przedszkolnego nie me by krétszy ni 5 godzin dziennie.

5. Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

6. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) w przeddzkmog by
prowadzone zagia dodatkowe.

7. Czas trwania zaf prowadzonych dodatkowo, w szczegdlrio zagé
umuzykalniagcych, nauki ¢zyka obcego, religii i innych (§& takie begda
prowadzone) powinien IBydostosowany do nibwosci rozwojowych dzieci
| Wynosk:

a. z dziémi w wieku 3 do 4 lat — okoto 15 minut,
b. z dziémi w wieku 5 do 6 lat — okoto 30 minut.

8. Spos6b dokumentowania 2& prowadzonych w przedszkolu okiaa
odrebne przepisy.

§25

1. Przedszkole mae by jedno- lub wielooddziatowe.

2. W uzasadnionych przypadkach poszczeg6lne oddziadywiecej jednak ni
6 oddzialbw, mog by¢ zlokalizowane w rénych miejscach, jeeli organ
prowadacy zapewni dyrektorowi Zespotlu Szkdét warunki sprawoia
bezpdredniego nadzoru nad tymi oddziatami.
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§ 26

1. Organizag} pracy przedszkola okia ramowy rozkiad dnia ustalony przez
dyrektora Zespotu Szkot na wniosek Rady Pedagogjczn uwzgédnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwadzicéw (prawnych
opiekunéw).

2. Na podstawie ramowego rozkiadu dnia nauczyciel dmgiele), ktoremu
powierzono opiek nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatueggitawy
rozktad dnia, z uwzgtinieniem potrzeb i zainteresofvezieci.

§ 27

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolrg, wyjatkiem przerw
zatwierdzonych przez organ prowady

2. Przedszkole czynne jestfpdni w tygodniu od poniedziatku dogpku.

3. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest prbegan prowady
przedszkole, na wniosek dyrektora Zespotu Szkokqusultacji z rodzicami na
walnym zebraniu z tym,ze czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, niezenby krotszy nk 5 godzin
dziennie.

4. Termin przerwy wakacyjnej w pracy przedszkola zatdza organ prowadeay
przedszkole, na wniosek dyrektora Zespotu Szkét.

§ 28
1. W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci, degydyrektora Zespotu Szkot me
zost& zmniejszona liczba oddziatow.

2. Liczba dzieci po petzeniu w oddziatach nie me przekracza 25 i opiek nad
nimi sprawuje zawsze nauczyciel.

3.Rodzice (opiekunowie) magie korzysté z ustug przedszkola w okresie letnich
wakacji szkolnych, nie wnose za ten czas optaty statej.

§29

1. Dzieci uceszczajce do przedszkola muszoy¢ ubezpieczone od nagpbtw
nieszczsliwych wypadkow. Przedszkole gedniczy w zawarciu ubezpieczenia
migdzy rodzicami i zaktadem ubezpieaze

2. Stawk ubezpieczenia ustalgjw oparciu o propozycje zaktadow ubezpigcze
rodzice na walnym zebraniu. Koszty ubezpieczeniayveaja rodzice.
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§ 30

1. Zasady wnoszenia optat i korzystania zywienia:

a.

swiadczenia udzielane przez przedszkaen®odptatne w zakresie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego,

. Czas przeznaczony na realizacpodstawy programowej wychowania

przedszkolnego ustalony jest na 5 godzin dziennie,

wysoka¢ optaty statej zaswiadczenia z zakresu wychowania i nauczania
wykraczajcych poza podstaw programowy wychowania przedszkolnego
ustala s} zgodnie z biggcg uchwag Rady Gminy Kleszczewo,

. termin wnoszenia optat przez rodzicéw ustalit orgaowadzacy do 15 dnia

kazdego miesjca,

. dag dokonania optaty za przedszkole jest data jej mip&fa na konto

przedszkola,

za nieterminowe regulowanie optat za przedszkoliezeme g odsetki karne
w wysokaci odsetek ustawowych,

. zwolnienia z wniesienia miegizne] optaty statej me dokona dyrektor

Zespotu Szkot jeden raz w roku szkolnym na pisemmyosek rodzicow,
z waznych przyczyn zdrowotnych lub losowych. Nieobegndziecka musi
trwa¢ peten miesjc kalendarzowy i naly ja zgtost najp&niej do ostatniego
dnia miesica poprzedzagego nieobecrid,

rodzice ponosgpetn odptatnd¢ za prowadzenie rytmiki oraz lektoratizyka
obcego,

w przypadku pozostawienia dziecka w przedszkoluadoombowizujacy czas
funkcjonowania przedszkole i naliczy dodatkovd optat w wysokaci 20
zt za kada rozpoczta godzire op&nienia,

nie uregulowanie nak@osci za przedszkole, w terminie ponad 30 dni,
egzekwowane dnizie w drodze posgpowania administracyjnego;sje bedzie
ono nieskuteczne- w drodze pgstwania gdowego,

zywienie dzieci w przedszkolu jest odptatne w éait@rzez rodzicow,
dzieci w przedszkolu magkorzyst& z dwdch lub trzech positkdw,

. odptatn@¢ za sniadanie i obiad wynosi zasadniczo 80 % stauykvieniowe]

dziennej. Odptatrid za trzy positki wynosi 100% stawkiywieniowej
dziennej,

. Wysokas¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor Zespotu Szkét po zgrieciu

opinii rady rodzicow oraz specjalisty dgywienia, kierugc Sk normami
zywieniowymi wymaganymi przez SANEPID zgodnie 2z garymi
przepisami,
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0. zasady zwrotu stawkizywieniowej w przypadku nieobecfm dziecka
w przedszkolu ustala dyrektor Zespotu Szkét w poroieniu z Rad
Rodzicow.

§31

ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ | GIMNZAJUM

1. Podstawow jednostls organizacyjn szkoty podstawowej i gimnazjum jest
oddziat.

2. Oddziat mana dzielt na grupy na zagiach z ¢zykdw obcych i informatyki oraz
na zagciach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika konieczéio
prowadzenigwiczen, w tym laboratoryjnych z zastrzeniem ust.3.

3. Podziatl na grupy jest oboswkowy na zajciach z ¢zykow obcych i informatyki
w oddziatach licacych powyej 26 ucznidw oraz podczaSviczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liggych powyej 30 uczniow.

4. W przypadku oddziatéw liexych odpowiednio mniej ai26 uczniéw lub mniej
niz 30 ucznidw, podziatu na grupy na¢aach, o ktéorych mowa w ust.3
dokonywa za zgod organu prowadcego szkay.

5. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzorgeve grupach licacych od 12 do
26 uczniow.

§ 32

1. Podstawow formg pracy szkoty & zagcia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionpchypadkach dopuszczeaesi
prowadzenie zaf edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachgevogodlny
tygodniowy czas zaf ustalony w tygodniowym rozkitadzie z4j

3. Czas trwania poszczegolnychezayv klasach I-11l ustala nauczyciel prowady
te zagcia, zachowujc ogolny tygodniowy czas z#j, o ktorym mowa w ust.1.

§ 33

W gimnazjum posiadagym odpowiednie warunki kadrowe i lokalowe, za zgod
organu prowadicego gimnazjum, magby¢ tworzone oddziaty klas dwegycznych,
w ktorych nauczanie jest prowadzone w dwagtykach: w gzyku polskim oraz w
jezyku obcym nowgytnym, lkedacym drugim ¢zykiem nauczania. Nauczanie w
klasach dwujzycznych odbywa si na warunkach okéonych odebnymi
przepisami.



26

§ 34

1. Dla uczniéw, ktérzy po rocznym ugzzczaniu do gimnazjum i ukozeniu 15
roku zycia nie rokug ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, maobyc
tworzone oddzialy przysposahjae do pracy.

2. Dyrektor gimnazjum po zapoznanike & sytuacgj i mozliwosciami ucznia, na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, za 2zgaddzicow (prawnych
opiekundéw), przyjmuje ucznia do oddzialu przyspisgbego do pracy,
uwzglkdniagc opink wydary przez lekarza oraz opinporadni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

3. W oddziatach przysposabsajych do pracy, ksztalcenie ogoélne realizuje si
zgodnie z podstayvwprogramowy ksztatcenia ogolnego w formach dostosowanych
do potrzeb i maiwosci uczniow.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje naugzyez uwzgédnieniem
wybranych tréci ksztatcenia, zawartych w podstawie programovezfddcenia w
okreslonym zawodzie.

5. Przysposobienie do pracy t® by organizowane w gimnazjum albo poza
gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrekt@imnazjum,
w szczegOlnéci ze szkod prowadzaca ksztatcenie zawodowe, placosvk
ksztatcenia ustawicznego oraz pracodawc

§35

1. Dla uczniow, ktorzy musgdiuzej przebywa w szkole ze wzgdu na czas pracy
ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub organizadojazdu do szkoty, szkota
organizujeswietlice.

2. W swietlicy prowadzone gzagcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekragzas.

§ 36

Dyrektor Zespotu Szkét w porozumieniu z BaBedagogiczn i w uzgodnieniu
z organem prowadezym ustala zasady prowadzenia niektoryche@anp.: zagé
wyréwnawczych, specjalistycznych, nauczaniazyk6éw obcych, elementow
informatyki, kot zainteresowa ktére mog by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lubcaizyoddziatowych.

§ 37

1. Dla uczniow, ktorzy ukiczyli szkok podstawow i nie rokup ukoaczenia
gimnazjum w normalnym trybie, mipa w gimnazjum organizowa klasy
przysposabiace do pracy zawodowe,.
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2. Klag organizuje dyrektor szkoly za zgpddrganu prowadicego w oparciu
0 odrbne przepisy.

3. Dyrektor zespotu kieruje ucznia do klasy, o &anowa w ust.1 na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapoznask z sytuacj

I mozliwosciami ucznia, uwzgdniagc wynik sprawdzianu osgnie¢ edukacyjnych
ucznia, oping lekarsk, opini poradni psychologiczno - pedagogicznej, zgod
rodzicow / prawnych opiekunoéw/ ucznia.

§ 38

Terminy rozpoczynania i Kezenia za¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU SZKOt.
§ 39
PRZEDSZKOLE:

1. Wicedyrektor do spraw przedszkola powierza poszipeg oddzialy opiece
jednego lub dwu nauczycieli zalge od czasu pracy oddzialu (w oddziatach
pobytu catodziennego- dwoéch nauczycieli; w oddziatpobytu 5-godzinnego-
jednego nauczyciela) lub realizowanych zadeaz z uwzgidnieniem propozycji
rodzicow (prawnych opiekundow).

2. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opigk®sk danym oddzialem przez
caty okres ucgszczania dzieci do przedszkola.

8§ 39a

1. Nauczyciel wspétpracuje z rodzicami (prawnymiiebpnami) w sprawach
wychowania i nauczania dzieci, z uwedhieniem prawa rodzicow (prawnych
opiekunéw) do znajordgi zada wynikajacych w szczegdlri@i z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danymziatll i uzyskiwania
informaciji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

2. Nauczyciel planuje | prowadzi pracwychowawczo- dydaktycan i jest
odpowiedzialny za jej jako.

3. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne aeeajna celu poznanie
| zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci i prdeva dokumentagj tych
obserwacji.

4. Nauczyciel wspoéipracuje ze specjalistamiadczcymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczy, logopedyczy, opielke zdrowotry i inng mapca na celu pomoc
W rozwigzywaniu problemaéw.
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5. Wychowawcy przedszkola przeprowadzajiagnoz przedszkola w roku
poprzedzajcym naulk w klasie pierwszej szkoty podstawowej.

6. Podstawowymi dokumentami pracy nauczyciela s
a. dziennik zajc,
b. plany miesiczne,
b. karty obserwacji dziecka.

6. Nauczyciel organizuje zebrania z rodzicami w rmipotrzeb biegcych, nie
rzadziej nk 2 razy w roku szkolnym.

7. Nauczyciel odpowiada za prawidtowy rejestrasezzania dziecka do przedszkola.
Wykaz dni nieobecni@i sporadza nauczyciel w ostatnim dniu migsa | przekazuje
dyrektorowi Zespotu Szkot.

§ 40
SZKOtA PODSTAWOWA | GIMNAZJUM.

1. Nauczyciel prowadzi pragc dydaktyczm, wychowawcz i opiekwczy, jest
odpowiedzialny za jakig tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowiazkéw nauczyciela nalegy:

a. systematyczna kontrola miejsca prowadzenia ¢¢zajpod wzgédem
bezpieczastwa i higieny pracy,

b. uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp orgaramych przez zakfad
pracy,
przestrzeganie przepisow statutowych,

zapoznawanie giz aktualnym stanem prawnym évaacie,
usuwanie drobnych usterek lub zgtaszanie dyrektoigvwwysepowania,

~ o a0

egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracaskinia zwekszonym
ryzyku wypadkoweci,

g. uzywanie tylko sprawnego spiti w salach gimnastycznych i na boisku
sportowym ,

h. kontrolowanie obecriai uczniéw na kadej lekcji,

i. petnienie dyurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

]. przygotowywanie sido zag¢ dydaktycznych i wychowawczych,

k. dbanie o poprawr$o jezykowa ucznidw,

|. stosowanie zasady oceniania zgodnie z ptgyji przez szkat kryteriami,
m. podnoszenie i aktualizowanie wiedzy | umtapsci pedagogicznych,
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stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyrggym prae pedagogiczag
wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzameqge i spret,

aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzéniad pedagogicznych,
stosowanie nowatorskich metody pracy i programéucrania,

-2 3T o>

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzaowadzenie
réznorodnych form oddziatywaw ramach zagf pozalekcyjnych,

s. realizowanie zag dydaktycznych, opiekiczych | wychowawczych
uwzglkdniajcych potrzeby i zainteresowania uczniow.

2. Nauczyciel, pod ktérego opigkuczniowie gimnazjum realizaj projekt
edukacyjny odpowiada za:

a. wybranie tematu projektu edukacyjnego, ktdoze dotyczy¢ wybranych tréci
nauczania ok&donych w podstawie programowej  ksztalcenia ogginella
gimnazjow lub wykraczapoza te tréci,

b. okraglenie celow projektu i zaplanowanie etapow jegdizasji,

c. wykonanie zaplanowanych dzigta

d. publiczne przedstawienie rezultatéw projeddukacyjnego.

8§40 a
1. Dyrektor Zespotu Szkét powierza idy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli ucgcych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowatvc

2. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i je] skuteczit wskazane jest,
by wychowawca opiekowategtymi samymi uczniami przez caty okres nauczania
w szkole podstawowej i gimnazjum.

3. Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor.

4. Wychowawca petni swajfunkcje w stosunku do powierzonej mu klasy /oddziatu/
do chwili ukaiczenia przez uczniéw tej klasy szkoty podstawowkjdimnazjum,
chyba ze Rada Rodzicéw zhy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o
zmiare wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosgprosbe o zmiar.

840b
. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheeze] nad uczniami
Zespotu Szkot, a w szczegOkui
a. tworzenie warunkéw wspomagajch rozwoj ucznia,
b. przygotowanie ucznia dgycia w rodzinie i spoteczstwie,
C. rozwijanie umiegtnosci  rozwigzywania zyciowych probleméw przez
wychowanka,

d. wychowawcy klas gimnazjalnych odpowiaglajza realizag projektu
edukacyjnego w swojej klasie,
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e. wychowawcy klas gimnazjalnych we weépnéu informup uczniow i ich
rodzicow (prawnych opiekunéw ) o realizacji projekidukacyjnego.

2. Wychowaweca w celu realizacji zatlao ktérych mowa w ust. 1 winien:

a.
b.

zdiagnozowéa warunkizycia i nauki swoich wychowankow,

opracow& wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawcz
uwzglkdniagcy wychowanie prorodzinne,

utrzymywa systematyczny i sty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatyw&a wychowawczych,

. wspOtpracowa z rodzicami, wdczapc ich do rozwazywania problemow

wychowawczych,

. wspotpracowa z pedagogiem szkolnym i poradnipsychologiczno-

pedagogiczy,
sledzic postpy w nauce swoich wychowankow,

. db& o systematyczne ugzzczanie uczniOw na z@ja, - udzield porad

w zakresie m#iwosci dalszego ksztatceniagswyboru zawodu itd.,

. ksztaltow& wilasciwe stosunki pomedzy uczniami, opierag je na

tolerancji i poszanowaniu godsm ludzkiej,

utrzymywa staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawgstpu
w nauce i zachowaniu ucznia,

powiadamigé o przewidywanej dla uczniarédrocznej /rocznej/ ocenie
niedostatecznej, na migsiprzed zakaczeniem okresu,

na tydzié przed srédrocznym i na dwa tygodnie przed rocznym
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej powiadémicznia o przewidywanych
dla niego ocenach,

uczestniczy w zebraniach z rodzicami.

3. Wychowawca prowadzi okéng przepisami dokumentacpracy dydaktyczno —
wychowawczej ( dzienniki, arkusze océwjadectwa szkolne ).

4. Wychowawca ma prawo korzystaw swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony poradni psychologiczno-pedazne] i pedagoga
szkolnego.

§41

1. W Zespole Szkot mma zatrudnié pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikévkt@ych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

3. W Zespole Szkot mna tworzy nasgpujace stanowiska obstugi:

a. kucharki,
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b. sprataczki,
c. konserwatora,
d. woznego.

Szczegotowy zakres czynsw dla zatrudnionych pracownikow spedza
dyrektor. Dokument ten stanowi gzeznik do umowy o prac

. Kazdemu pracownikowi powierza esi okrelony zakres obowgizkOw.
Postanowienia szczegolowe dla poszczegolnych siakows opracowane
| zamieszczane w teczkach akt osobowyclikgo pracownika.

. Obstug finansowo - kadrowzapewnia organ prowagizy.

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
I
UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL.

§42
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

1. Do przedszkola ugszczag dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpecie spetniania obowkku szkolnego,
moze uczszczé do przedszkola do kKea roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym kwzy 10 Iat.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektorzemprzypé do
przedszkola dziecko, ktore ukzyto 2,5 roku.

4. Przedszkole zapewnia wovos¢é spetniania obowzku  rocznego
przygotowania przedszkolnego wszystkim dzieciomiob4c6-letnim z terenu
gminy Kleszczewo, zamieszkatych w miejsc@aiach naleéacych do obwodu
Zespotu Szkot w Tulcach.

5. Przedszkole zapewnia dzieciom prawo doseiaie zorganizowanego procesu
opiekwczo-edukacyjnego uwzglniapc zasady:

a. aktywndci,
b. indywidualizacji,
C. organizowaniaycia spotecznego,
d. integracji.
6. W przedszkolu nie stosujegsvobec dzieci przemocy fizycznej i psychicznej.

7. Dziecko w przedszkolu ma obayzek przestrzegania przedszkolnego kodeksu
dobrego kolegi i kolganki oraz ustalonych wewtiz oddziatowych regulaminéw
| zasad wspdlycia | wspoétdziatania w grupie.
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§ 43

1. Termin rekrutacji ustala rada pedagogiczna @zeaula i podaje do wiadorci
mieszkacoéw gminy Kleszczewo w sposob zwyczajowo pgyjti. w gazecie
lokalnej i poprzez wywieszanie ogtosize miejscach publicznych.

2. Do przedszkola w pierwszej kolefeopowinny by przyjmowane:
a. dzieci 5-cio i 6-letnie,
b. dzieci ju uczszczajce do przedszkola,
c. dzieci matek, ojcéw lub opiekunéw samotnie wyghpcych dzieci,

d. dzieci matek, ojcow lub opiekunéw, wobec ktoryohzeczono
znaczny lub umiarkowany stopieniepetnosprawni@i badz catkowity
niezdolnd¢ do pracy albo do samodzielnej egzystencji, na tewds
odrebnych przepisow,

e. dzieci z rodzin zagtczych.

3. Jeeli liczba dzieci zgtoszonych do przedszkola praeka liczle miejsc,
0 przygciu dzieci decyduje powotana przez dyrektora spmac komisja
rekrutacyjna.

4. W skiad powotanej komisja rekrutacyjnej wchepgezedstawiciele :
a. rady rodzicéw,
b. rady pedagogicznej,
W jej sktad mog wchodzt takze:
C. przedstawiciel organizacji lokalnych,
d. przedstawiciel placowelkswiatowych z terenu Gminy Kleszczewo.

5. Spotecznej komisji rekrutacyjnej przewodniczy cedyrektor do spraw
przedszkola.

6. Spoteczna komisja rekrutacyjna iaaustalt dodatkowe kryteria przg¢ dzieci
jak:

a. rodzéstwo dzieci ju uczszczagcych do przedszkola,

b. dzieci obojga rodzicow (opiekunow prawnych) pijacych.

7. Whnioski rozpatrzone negatywnie w zasadniczejutakji, rozpatrywane as
ponownie przez wicedyrektora do spraw przedszkolmiare zwalniapcych se
miejsc w cagu roku szkolnego.

8. W przypadku zlzenia wnioskéw przez rodzicow w liczbie odpowiadaj
liczbie posiadanych przez przedszkole miejsc, decyx przygciu dziecka
podejmuje wicedyrektor. W ggu roku szkolnego, jli s3 wolne miejsca, to
wptywajace wnioski o przyjcie dziecka rozpatruje wicedyrektor.

9. Decyzg o0 przygciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje komisja
rekrutacyjna lub dyrektor Zespotu Szkoét po wniklmwyzbadaniu sprawy oraz ze
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szczegOlnym zwrdceniem uwagi na to, czy rozkiadhigektoniczny przedszkola
jest wiagciwy do przygcia dziecka niepetnosprawnego.

10. W przypadku dzieci zakwalifikowanych przez mbma psychologiczno-
pedagogiczi do ksztalcenia specjalnego, wychowaniem przedeykolmae by

objete dziecko w wieku od 3 do 6 lat, nie g&y jednak ni do kaica roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dzie&knczy 10 lat

11.Rodzice zapissg dziecko do przedszkola dokiadnie wypekpigKarte

zgtoszenia dziecka do przedszkola” na dany rok legk@raz odpowiednie
dokumenty potwierdzage pierwszéstwo w przygciu (jezeli z takiego kryterium
korzystag).

12. Na karcie zgtosierodzice zaznaczajgodziny pobytu dziecka oraz liazb
positkow.

13. Rodzice dzieci niepetnosprawnych myusadolgczye do karty zgtosze
orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego meydgrzez poradai
psychologiczno-pedagogiczn

14. Warunkiem przycia dziecka niepetnosprawnego do przedszkola gset
jego wczeéniejszy kontakt z przedszkolem — rozmowa z dzieokierodzicami,
udziat w zagciach w celu wsfpnego poznania dziecka.

15. Decyzje spotecznej Komisji rekrutacyjney protokotowane, akta komisji
wraz z ,Kartami zgltosa€ przechowywane g w dokumentacji przedszkola.
Protokot zawiera sktad i listobecnéci cztonkéw komisji oraz wykaz dzieci
przyjetych do przedszkola.

16. Po przyjciu dziecka do przedszkola w danym roku szkolnyncedyrektor

przedszkola podpisuje umevez rodzicami (opiekunami) dotygz swiadczenia

ustug przez przedszkole w zakresie przekracya) podstawy wychowania
przedszkolnego.

§ 44

Dyrektor Zespotu Szkdt, na podstawie uchwaly Raagd@ogicznej, ma
skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

a. braku wiadoméci o powodach nieobecka dziecka trwajcej ponad
jeden miesic,

b. nie uiszczania przez rodzicéw (opiekunow) optat pabyt dziecka
w przedszkolu ponad dwa migse,

c. odmowy ubezpieczenia dziecka od gpstw nieszcgliwych
wypadkow,

d. odmowy ze strony rodzicéw (opiekundw) wspotpracyspecjalistami
swiadczacymi kwalifikowarp pomoc psychologiczn pedagogicza
logopedyczn, zdrowotn,
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e. systematycznego nie podpgdkowywania s uchwatom rady rodzicow
lub rady przedszkola (§& zostanie utworzona).

2. W przypadku zgtoszenia przez rodzicow nanpe praby o skrélenie dziecka
z listy wychowankéw, decygjo skrdéleniu podejmuje dyrektor Zespotu Szkot.
Skrelenie nasfpuje zawsze 1-go napinego miegica.

8§45

UCZNIOWIE ZESPOtU SZKOt.

1. Do Zespotu Szkot ueszczag uczniowie na zasadach oklenych w Ustawie
0 systemie éwiaty z dnia 07 wrzaia 1991r. z pgniejszymi zmianami.
Podlegaj oni obowazkowi szkolnemu, ktéry trwa do 18 rokycia.

2. Dyrektor Zespotu przyjmuje wszystkich uczniow zasaieupcych ustalony
dla szkoly obwod. Warunkiem przgia jest swiadectwo promocyjne lub
ukonczenia szkoty podstawowej oraz potwierdzenie zarkeda ucznia na
danym terenie.

3. Dyrektor Zespotu Szkoét mie przypé ucznia z innego obwodu,zeli warunki
organizacyjne na to pozwadaj

4. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zgsieciu opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej dyrektor za@ezwolé na pozaszkol forme
realizacji obowazku szkolnego.

§ 46

Uczen Zespotu ma prawo do:

-~ 0 o0 TP

informacji na temat zakresu wymagaraz metod nauczania,

posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocenzedmiotow i zachowania,
tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadagieny pracy umystowej,
poszanowania swej god§u,

rozwijania zainteresow zdolndgci i talentow,

swobody wyraania myli i przekona, o ile nie naruszajone dobra osobistego
0s0b trzecich,

. korzystania z pomocy dataej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno -
wychowawczym,

noszenia emblematu szkoty,
nietykalndci osobistej,
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k. bezpiecznych warunkow pobytu w szkole,

|. korzystania ze wszystkich pomiesztzeirzadzexr zgodnie z ich przeznaczeniem
w mysl obowiagzujacych regulaminow,

m. reprezentowania szkoty w konkursach, przdgth i zawodach.

§ 47

Uczen Zespotu ma obowazek przestrzegania postanowise zawartych w statucie,
a zwlaszcza:

a. systematycznego i aktywnego uczestniczenia geiaah lekcyjnych,
b. dbatdci o wspdine dobro, tad i pagdek w szkole,

c. wystrzega sie szkodliwych natogéw,

d. naprawiéa wyrzadzone szkody materialne,

e. przestrzegania zasad kultury wsgpoia,

f. dbania o honor i tradycje szkoty,

g. podporzdkowania st zaleceniom i zagglzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samdrzuczniowskiego,

h. zachowania w sprawach spornych trybu gdlkreego w 8§ 21, o ile brak mtwosci
polubownego rozwgzania problemu,

I. okazywa szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikokotgz ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.

§ 48

1. Uczen Zespotu mae otrzyma nagrody i wyranienia za:
a. rzetelg nauke i prac na rzecz szkoty,
b. wzorowg postawe,
C. wybitne osignigcia,
d. dzielnd¢ i odwag.

2. Nagrody (w miag posiadanychsrodkéw) przyznaje dyrektor Zespotu Szkdot na
wniosek wychowawcy klasy, Samadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow po
zasegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Nagrody finansowanesgz budetu szkoty oraz przez Ra&kodzicow.
4. Ustala st nastpujace rodzaje nagrod:
a. pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji ucwskich,
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b. pochwata dyrektora wobec catej spotedeznezkolnej,

c. dyplom,

d. bezptatna wycieczka dla wyirtiajgcych sé uczniow,

e. nagroda rzeczowa.

§49

Uczniom przyznaje giswiadectwa z wyrégnieniem zgodnie z odbnymi przepisami.

§ 50

1. Ustala s¢ nastpujace rodzaje kar:

a.

®© oo o

f.

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie dyrektora,

upomnienie dyrektora wobec spotecgricszkolnej,

pisemne powiadomienie rodzicOw o0 nagannym zachawacenia,
zakazu udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddzialdziklasy tej szkoty.

2. Od kazdej wymierzonej kary ucdemaze st odwota za pdrednictwem Samogzu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektazkoty w terminie dwdch

dni.

§51

1. W sprawie ucznia, ktory:

a.
b.
C.
d.
e.

umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
dopuszcza sikradziey,

wchodzi w kolizg z prawem,

demoralizuje innych uczniow,

permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty,

dyrektor Zespotu Szkdét nie wysypic z wnioskiem o przeniesienie przez
Wielkopolskiego Kuratora Qviaty do innej szkoty.

2. Uczen gimnazjum mee by przeniesiony do innego gimnazjum, po
wczeniejszym uzyskaniu zgody jego dyrektora.
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§ 52

1. Rodzice ( prawni opiekunowie ) majprawo ztay¢ skarg w przypadku
naruszenia praw dziecka.

2. Tryb skitadania skargi w przypadku naruszernsavplziecka:

a. rodzice (prawni opiekunowie) sktaglakarg do dyrektora szkoty w formie
pisemnej w terminie 7 dni od ujawnienia sprawy;

b. skarg sktadajy w sekretariacie szkoty, ktéry prowadzi rejestr @akiow i
skarg;

c. ztazona skarga musi zawi€rapis sytuacji i konkretne zarzuty dotyce
naruszenia prawa dziecka,

d. skarg rozpatruje dyrektor szkoty wraz z zespotem wychaezym
powotywanym corocznie przez radpedagogiczp w terminie 7 dni
roboczych od zizenia skargi;

e. z posiedzenia zespotu wychowawczego gjolaez s¢ protokoét;

f. 0 sposobie rozstrzyggtia sprawy dyrektor szkoty informuje rodzicow
(prawnych opiekundéw) w formie pisemnej;

g. w przypadku niezadowald@ego rozpatrzenia skargi, wnioskodawcy mog
ztozy¢ odwotanie do Wielkopolskiego KuratoraWdaty, powiadamiajc o
tym dyrektora szkoty.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 53

Szkota uywa pieczci urzzdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

§ 54
Regulaminy, okréajgce dziatalné¢ organdw Zespotu Szkot, wynikge z celow
i zada, nie mo@ by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak wn
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systerdigiaty.

§ 55

Zespot Szkot mee posiadéwiasny sztandar, godito oraz ceremoniat szkolny.

§ 56

1. Zespot Szkdt prowadzi i przechowuje dokumengaggodnie z odibnymi
przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez Zespét Szkdt gospodanknfowej i materialnej
okresla organ prowadgy na mocy odibnych przepisow.

§ 57

Zmiany w statucie magby¢ dokonywane na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow, Rady Samogdu Uczniowskiego, organu prowagdego i nadzoragego
szkok poprzez uchwatRady Pedagogiczne.

Zmian w statucie dokonano podczas posiedzenidady Pedagogicznej
w dniu 15 wrzénia 2010 r. Przedstawiono uczniom na lekcjach
wychowawczych i zapoznano z nimi rodzicow pedas zebrania w dniu 15
wrzesnia 2010 r.



